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Cómo implementar estrategias con la metodología OKR e InterSystems
IRIS
La metodología OKR (Objetivos y Resultados Clave) es utilizada por las empresas más grandes del mundo (como
Google, Netflix, Spotify, BMW, Linkedin, etc.) para una gestión ágil del rendimiento. Fue creada en los años 70 por
Andrew Grove, presidente de Intel, y presentada al público en su famoso libro “High Output Management”
("Gestión de alto rendimiento").

Sobre 1998 John Doerr, uno de los mayores inversores de riesgo (venture capitalist) del mundo, tras conocer la
metodología OKR de Intel, se la dio a conocer a Larry Page y Sergey Brin, que empezaban una pequeña empresa
llamada Google.

Sergey y Larry vieron el gran potencial de la metodología y comenzaron a escribir los primeros OKRs para Google
y después sus OKRs individuales.

Desde entonces, esta práctica se ha convertido en una rutina trimestral en la compañía. Según Rick Klau (Google
Ventures), “Google no fue Google” hasta que empezó a poner en práctica la metodología OKR en sus inicios.

Los beneficios de OKR son:

1. Es un proceso sencillo;
2. Trabaja con ciclos cortos;
3. Involucra al equipo entero;
4. Ofrece claridad a la dirección;
5. Aumenta las posibilidades de éxito;
6. Incentiva un alto rendimiento;
7. Aumenta el foco de atención;
8. Hace más sencilla la medición de resultados.

Para diseñar tu propio OKR, tienes que empezar con los objetivos, que deben ser:

1. Limitados en el tiempo (de 3 a 6 meses) y en su alcance;
2. Claros y que todo el mundo los entienda;
3. Alineados con la estrategia de proyectos/productos de la empresa;
4. Medibles.

Para cada objetivo, tienes que definir de 2 a 5 resultados clave, que deben ser también claros, limitados en el
tiempo y medibles.

La aplicación Analytics-OKR (https://openexchange.intersystems.com/package/Analytics-OKR) ofrece una muestra
sencilla utilizando IRIS BI (DeepSee) para monitorizar OKRs.

Para verla, sigue estos pasos:

1. Coge el código fuente:

git clone https://github.com/yurimarx/analytics-okr.git

Page 1 of 2

https://es.community.intersystems.com/user/yuri-marx
https://openexchange.intersystems.com/package/Analytics-OKR
https://openexchange.intersystems.com/package/Analytics-OKR
https://openexchange.intersystems.com/package/Analytics-OKR


Cómo implementar estrategias con la metodología OKR e InterSystems IRIS
Published on InterSystems Developer Community (https://community.intersystems.com)

2. Crea y sube el proyecto:

docker-compose build
docker-compose up -d

3. Abre los Dashboards en el User Portal:

http://localhost:32792/csp/irisapp/_DeepSee.UserPortal.Home.zen?$NAMESPACE=IRISAPP&$NAMESPACE=IRI
SAPP&

4. Abre el OKR Expanded Dashboard:

5. Se puede ver la metodología OKR como una estrategia para hacer crecer la Comunidad de Desarrolladores.
Puedes ver otros dashboards y  tablas.

¡Espero que os resulte útil!
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